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BIENVENUE POUR LA 2ème EDITION 
DE LA NEWSLETTER CRITICAL

Concernant le projet

CRITICAL est un projet de 35 mois de Erasmus+ Strategic
Partnership qui a pour but de développer les contenus de
formation aidant les immigrés et réfugiés à comprendre les

différents points de vue et conceptions concernant la
parentalité et la santé dans le pays d’accueil et à améliorer
leur santé

Le projet a en particulier comme objectif de développer une
méthodologie pour faciliter l’usage de supports de formation
pertinents pour les immigrés et les réfugiés, basés sur les

spécificités de chaque pays.

Proposée par PROMEA - Hellenic Society pour la promotion de la 

recherche et du développement de méthodologies
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Le projet Critical est financé avec le support de la Commission Européenne

Quoi de neuf  pour CRITICAL ?

La première année du projet a été très productive, le partenariat CRITICAL ayant atteint ses

différents objectifs et étapes-clés. Au cours de la première année de mise en œuvre, le

partenariat a principalement travaillé à l'élaboration d'une approche méthodologique visant à

améliorer la connexion entre les immigrés et les services de formation permanente, dans le

cadre de sa première production théorique.

La première étape a consisté en l'étude des services existants en matière de santé et

d'éducation parentale, ainsi que des supports de formation destinés à l'intégration des

immigrés dans les pays partenaires. Les résultats ont montré des obstacles et des besoins

similaires dans ces différents pays concernant la coopération entre les services/structures

intervenant dans l'information sur la santé et la parentalité des immigrés. Le manque de

communication entre les services, le manque de temps et de ressources, mode de travail

vertical constituent les principaux obstacles parmi d’autres.

Un obstacle à l’apprentissage communément cité est l’afflux d’informations reçues par les

immigrés nouvellement arrivés au début de leur séjour, ce qui peut être difficile à assimiler

dans une phase où tout est nouveau et où ils sont eux-mêmes traumatisés. La langue

constitue également une barrière, dans la mesure où les informations sont généralement

fournies dans la langue du pays d'accueil. En outre, les organisations consacrent souvent peu

de temps à l'orientation sociale, notamment sur les sujets de santé et d'éducation des

enfants. Enfin, il a été mis en évidence que la transmission des informations aux immigrés est

faite de manière stéréotypée souvent par le biais de conférences à l'occidentale
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Ces constats ont mis en évidence la nécessité de

fournir des offres d'apprentissage et des services de

soutien/entités de formation de manière analogue sur

les sujets de parentalité et de santé : via une

approche engageante, ouverte, instaurant un

dialogue, sensibilisant et aidant les immigrés à

prendre leurs propres décisions et à demander de

l'aide si nécessaire.

Il est clair qu'il faut une méthode interactive

facilement intégrable et utilisable par tous les

intervenants dès les premières étapes et aux

différents stades du parcours d'intégration. Il est

fortement recommandé d'utiliser une méthode de

formation aisément accessible, basée sur le dialogue,

qui soit inspirante, amusante, et qui tienne compte

des capacités de connaissance du groupe cible

À l’approche de la fin de la première année du projet, nous

sommes ravis de partager la 2ème édition de la lettre

d’informations CRITICAL.
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IO2: contenus de formation sur la langue du pays d’accueil abordant les thèmes de la
parentalité, la santé et l'égalité

L'évaluation des supports d'existants en matière d’orientation sociale destinés aux immigrés
dans les pays partenaires a montré la nécessité d’une adaptation et de l’ajout de sections
sur la parentalité et la santé. Cela rendrait les supports d’'apprentissage de la langue et de
l'orientation sociale beaucoup plus riches et à valeur ajoutée sur le long terme. Le contenu
sera adapté aux besoins spécifiques des parents immigrés d’une part et réfugiés d’autre
part. Les professeurs de langue, les éducateurs et experts qui travaillent avec les migrants
et sont conscients de leurs besoins en matière de santé et de parentalité sont le principal
groupe cible de cet OI.

PROCHAINES ETAPES

DEUXIEME REUNION DU CONSORTIUM – 29 Juin 2020

La deuxième réunion du consortium,
initialement prévue en France, s'est tenue en

ligne le 29 juin 2020 en raison de la pandémie
de COVID-19.

Au cours de la réunion, les organisations
partenaires ont discuté de la coordination des
résultats théoriques prévus, de la gestion du

projet et des procédures de qualité. En outre,
le consortium a présenté et discuté des
résultats des recherches menées dans le

cadre de l’IO1 sur une nouvelle méthodologie
facilitant la connexion des immigrés aux
services de formation permanente, et a

planifié les prochaines étapes pour la mise en
œuvre des activités de l’IO2, axées sur la
création de contenus de formation sur la

parentalité, la santé et l'égalité, dans la
langue du pays d'accueil.

La prochaine réunion du consortium est
prévue en octobre 2021.
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Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication [communication] 
n'engage que son auteur et la Commission ne peut être tenue responsable de l'usage qui pourrait être fait des 

informations qu'elle contient.
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